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RESUMEN

El presente articulo de revisién histérica
aborda el recorrido de la educacion de
las mujeres, la coeducacién como medio
para alcanzar la igualdad educativa y la
problematica actual que enfrentan las
mujeres en el nivel superior.Su objetivo es
analizar los procesos de cambio alo largo
del tiempo y proponer una alternativa
a través de talleres coeducativos, con
la intencién de promover una mayor
inclusion de las mujeres y mejorar sus
oportunidades educativas. Para ello, se
realizaunrecorridodesde laeducaciénen
laépocamexica, pasando por el Virreinato,
laReformaylaRevoluciéon mexicana, hasta
llegaralamaneraenquelacoeducacionha
influido en este proceso y en el acceso de
las mujeres alaeducaciénsuperior. A partir
delanalisisrealizado, sereportan hallazgos
relacionados con la discriminacion y la
persistencia de un aprendizaje basado
en estructuras patriarcales dentro de la
educaciénsuperior.

ABSTRACT

This historical review article examines
the history of women’s education, the
role of coeducation as ameans to achieve
educational equality, and the current
challenges facing women in higher
education. The first objective of the
present study is to analyze the processes
of change over time. The second objective
is to propose coeducation workshops as a
viablestrategytopromotegreaterinclusion
of women and improve their educational
opportunities. The article traces the
evolution of women’s education from the
Mexica’s era, through the colonial period,
the Reform,and the Mexican Revolution, to
the contemporary influence of coeducation
on women'’s access to higher education.
The study’s findings, as derived from the
analysis, identify salient points pertaining
to the persistent influence of patriarchal
structures and discriminatory practices
on learning experiences within higher
education.

1 Licenciada en Disefio Grafico por la Universidad Nacional Autonoma de México y estudiante de maestria en Docencia y
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1. Educacion de las mujeres en México:
herenciaspatriarcalesy desafios actuales

Durante siglos, la educacion de las
mujeres haestado marcadapor profundas
desigualdades estructurales. Autoras
como Beauvoir (1949) advirtieron sobre
las diferencias entre hombres y mujeres,
sefalando que la narrativa histérica ha
sido protagonizada casi exclusivamente
por varones. Segun la autora: “Siunanifna
lee periddicosoescuchalasconversaciones
de los adultos, comprueba que hoy, como
ayer,loshombresdirigenelmundo.Los jefes
de Estado, los generales, los exploradores,
los musicos y los pintores que admira son
hombres,y sonellosquienes despiertansu
entusiasmo” (p.394).

Estarepresentacioninfluye directamente
en su vision del mundo, limita sus
aspiraciones y reproduce un modelo
educativo desigual. Desde una visién
historica, el desarrollo de la educacion
femeninareveladesigualdades persistentes
gue han restringido las oportunidades
formativas de las mujeres. Comprender
esta evolucién permite identificar las
raices de los problemas actuales en la
educacién superior y sus rezagos. Solo
a través de un analisis critico se pueden
promover transformaciones significativas

que favorezcan un acceso mas justo e
igualitario paralas mujeres en el presente
yenelfuturo.

KEYWORDS: Coeducation, highereducation,
feminism, women'’s education.

En el contexto mexicano, el acceso de
las mujeres a la educaciéon ha estado
histéricamente condicionado por una
ideologia patriarcal arraigada desde la
época colonial. Cordoba (2022) senala
que el cristianismo y la realeza espafola
se erigieron como instituciones de
superioridad moral que legitimaron, a
través de discursos evangelizadores
y colonialistas, un sistema educativo
excluyente, patriarcal, clasista y violento.
Aunque este modelo ha adoptado formas
mas sutiles con el pasodel tiempo, continda
influyendoenlamaneraenquelas mujeres
accedenysedesarrollandentrodel sistema
educativo.

Tristancho et al. (2008) afirman que una
sociedad patriarcal tiende a reproducir
estructurasde poder similaresenelambito
escolar, lo cual reflejadinamicas presentes
enotrosespaciossocialescomolosmediosy
redesde comunicacion,lapolitica,lafamilia
y elmercadolaboral.

Estacontinuidad resultacomprensiblesise
considera que, segtin Roa (2020), los roles
tradicionalmente asignados aloshombres
como figuras dominantes los presentan
como “machosalfa”,unarquetipobasadoen
unamasculinidad estereotipadaque exalta
lafuerza, el controlylaautoridad.

La divisién de actividades y campos del
conocimiento a partir deroles halimitado
el accesoigualitario adiversasdisciplinas.
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Mientras que las artes como el canto
o la danza siguen siendo consideradas
femeninas, las ciencias, histéricamente
asociadas con el pensamiento racional
masculino, contintian siendo dominadas
por hombres.

Estadistribuciéninfluyeenlos contenidos,
saberes y oportunidades que se reflejan
en la educacion superior. La desigualdad
presente en las aulas, disimulada muchas
veces por la educacion mixta, representa
un fendmeno que requiere analisis critico
eintervencioén efectivaparapromoveruna
educacién mas justa e igualitaria para las
mujeres.

Ante este panorama, resulta urgente
reformar los curriculos escolares e
impulsar una representacién igualitaria
de hombresy mujeres entodos los niveles
educativos.Solo asiserd posible establecer
unasociedad enlaquetodoser humano,sin
importar susexo, tengan acceso amodelos
de autoridad diversos y equilibrados,
fomentando un desarrollo integral y una
comprension mas justa de la historiay la
realidad contemporanea.

En este contexto, la coeducacién, que
en un principio se limitaba a promover la
ensefanza mixta, ha evolucionado hacia
un enfoque mas amplio que cuestiona las
estructurasdedesigualdad presentesenlos
sistemas educativos. A partir de ladécada
de 1980 surgierondiversas reflexiones en
tornoalaigualdadenlosespaciosescolares
yelroldelaeducaciénenladisminuciénde
ladiscriminaciény la violencia de género
(Simén, 2021).

Las primeras propuestas coeducativas
evidenciaronquelaescuela,lejosdeserun
espacio neutral, reproduce la segregacién
demujeresendistintos niveles.Enrelacién
a la educacién superior, la coeducacion
analiza,entre otrosaspectos,coémociertas
areas del conocimiento consideradas
tradicionalmente masculinas se asocian a
atributos como la fuerza, el liderazgoy la
toma de decisiones, mientras se excluyen
odevallanlos ambitosrelacionadosconlo
femenino.

Subirats (2019) advierte que persiste la
idea errénea de que las escuelas mixtas
garantizan automaticamente la igualdad.
No obstante, identifica dos fendmenos
querefutanestacreencia:en primer lugar,
el bajo acceso de las mujeres a carreras
técnicas, asociadas generalmente amayor
prestigio y mejores oportunidades de
trabajo; en segundo lugar, la persistente
desigualdad en el mercado laboral, donde
mujeresy hombres no reciben las mismas
oportunidades, aun cuando poseen el
mismo nivel educativo. Estos factores
evidencian la necesidad de transformar
profundamente el sistema educativo,
desde sus fundamentos estructurales,
paraavanzar haciaunaigualdad genuinay
sostenible.

La presente investigaciéon examina,
mediante una revision histoérica, la
evolucion de la educacion femenina, el
papel transformador de la perspectiva
coeducativa; asi como el escenario actual
de las mujeres en relacién con su acceso
a la educacioén superior en México. Si
bien el concepto sobre educaciéon ha
experimentado multiplestransformaciones
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a lo largo del tiempo, el progreso de las
mujeres en este dmbito continla siendo
notoriamente lento, lo cual evidencia la
necesidad de seguir impulsando acciones
concretas hacialaigualdad sustantiva.

1.1 Metodologia

Este articulo es producto de una
investigacién exploratoria que analiza la
presenciadelasmujeresenlasinstituciones
de educacién superior en México, tanto
desde una perspectiva histérica como
a partir de datos recientes. Su finalidad
es comprender la importancia de la
coeducacioncomounmedio paraalcanzar
laigualdad educativayreflexionarsobrela
situacionactual delasmujeresenel ambito
universitario.

2. De la exclusion a la busqueda de la
igualdad: una mirada histérica a la
educaciondelas mujeres

En México, asi como en otros paises, la
educacion ha estado tradicionalmente
centrada en los hombres. Esto se aprecia
desdelaépocaprehispanica
Enlasociedad mexica -la mas poderosa
de su tiempo-, pues en ella se atendia
con esmero la educacion de infantes y
jévenesvarones.El padreseencargabade
laformaciéndelosvarones, mientrasque
lamadreinstruiaalas mujeres. El padre,
ademas, transmitia su oficio o trabajo a
sus hijos y era responsable de imponer
castigos parasucorreccion. Alasmujeres,
en primer lugar, se les educaba para el
ambito doméstico. Su participacién en
otros espacios era principalmente de
indolereligiosay social. Los valores mas
apreciados paraellas eranlacastidad,la
generosidadyeltrabajo. Algunas asistian

al Calmécac, otras al Ichpochcalli; estas
Ultimasvivianconsus padres,adiferencia
de las primeras, quienes residian en
régimen de internado. Una tercera
forma de educacién institucionalizada
era el servicio religioso, donde nifas y
jévenes, pordiversasrazones,adoptaban
una disciplina religiosa y realizaban
tareasesenciales paralossacerdotesyla
limpiezadelostemplossagrados (Suarez,
2001,p.217).

Laeducaciénfemeninaeraconcebidacomo

una ocupacion auxiliar que permitia a las

mujeres losiguiente:
Desempenar con mayor eficacia sus
funciones familiares y de esa forma
servirmejor asufamilia,padres o marido.
Ademas, lapreparacién paraelamorera
también un componente esencial, pues,
seguln la cosmovision de la época, cada
individuo nacia destinado a una misién
especificaimpuesta por lasociedad: los
hombresparalaguerraylasmujerespara
elmatrimonio (Hierro,2002 comosecitd
enCérdobaNavarro,2014,p. 94).

Estos roles, profundamente arraigados,
han variado con el tiempo, pero se han
mantenido como ejes estructurales en
distintas culturas y periodos historicos.
La historia de la educaciéon femenina en
México permitevisualizar los estereotipos
impuestos a las mujeres, quienes fueron
formadas para ser cuidadoras, esposas
obedientesy fieles servidoras del hogary
delalglesia.

Tras la Conquista, con el inicio de la
época colonial, se consolidé la “conquista
espiritual”,centradaenladoctrinacristiana.
La educacién se enfocd, entonces, en
el catecismo. “Fray Juan de Zumarraga
trajo desde Espana a maestras y beatas
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para educar a las ninas mexicas, hijas de
principales” (CéordobaNavarro,2014,p.97).
Se fundaron internados en distintas
partes de México, donde se impartia
instruccion religiosa y se ensenaban
labores consideradas “propias de lamujer”,
centradas en los valores de castidad,
obediencia, mansedumbre y devocién
(CérdobaNavarro,2014,p.97).

Enestaépoca,dosfactoresfundamentales
influian en la educacioén que las mujeres
recibian: por un lado, el objetivo moral y
religioso de la ensenanza, centrado en el
aprendizajedelalecturaparacomprender
los textos sagradosy enlaformacién ética
para convertirse en buenas cristianas
y, por tanto, buenas esposas; por otro
lado, la marcada desigualdad social, que
determinaba el acceso y la calidad de |a
educacién segun el estatus econdmico y
declase. Mientras las ninas de clases altas
podian recibir instruccién basica en casa
o en conventos, las de clases populares
dificilmente accedian a algun tipo de
formacion. La desigualdad entre clases
socialesencuantoal accesoalaeducacién
es una problematica que persiste hastala
actualidad (CérdobaNavarro, 2014, p. 98).

Para ejemplificar este contexto, en 1648
nacio Juana Inés de Asbaje en laentonces
Nueva Espana,enunasociedadjerarquizada
por castas -como consecuencia del
surgimientodel mestizaje-, bajoeldominio
patriarcal y el supuesto de superioridad
racial de los espanoles. En este sentido, se
explicalosiguiente:

El desarrollo de las capacidades
femeninas se abocaba mayormente al
cumplimientodelasconsideradaslabores
de mano, es decir el barrer, escombrar,

trapear, cocinar, lavar, coser, tocar el
piano, entre otras muchas del mismo
tenorydeacuerdoal estatuseconémico
delasfamilias,fueasicomoJuanadisfruté
de un peculiar sincretismo entre sus
caracteristicasindividualesy el contexto
familiar. Desde pequena manifesté una
vehemente pasién por el estudio de las
letras, mientras desarrollé su nifezala
pardeunsistemafamiliarrelativamente
laxo, pues se le permitiéiralaescuelay
se le dotd con saberes como la lectura,
la escrituray las matematicas. En este
sentidosuinfanciaresulté determinante
para convertirla en la figura que hoy
conocemos (Mier Calderén,2022,p.55).

Al diade hoy, Sor Juana Inés de la Cruz se
considera una figura emblematica que
desafié los limitesimpuestos alas mujeres
en el ambito del conocimiento. Como
sefiala Mier Calderon (2022), enfrentd
los arquetipos femeninos promovidos
por la narrativa del evangelio: la vision
de Eva, de Magdalena y de Maria, que
exaltaban la sumision, la resignacién, la
obediencia, el sufrimiento; entre otros
conceptos relacionados al estereotipo de
feminidad de la época. Sor Juana desafié
el orden heteronormativo al negarse aser
subordinada a una figura masculina para
tener acceso a la educacion a través del
matrimonio, y opté por la vida monastica
comoviadeacceso al conocimiento.

Para las mujeres sin acceso a la vida
religiosa, el matrimonio representaba
unade las pocas formas de adquirir cierta
estabilidad o ampliar su comprension del
mundo. Aguirre (2013) explica que, en los
sectores mas amplios de la poblacién, la
edad promedio para contraer matrimonio
erade 14 anos en loshombresy 12 enlas
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mujeres, lo que reflejaba una necesidad
de tutela masculina, fomentada por la
sociedad.

Durante el virreinato, la educacién
institucional para mujeres se impartia
principalmente en conventos. Estos
espacios ejercian una fuerte influencia
ideoldgica, pues representaban el ideal de
laeducaciéon moraly conductual femenina;
es decir, ensenar obediencia, sumisién y
habilidades domésticas propias parasusexo
(CordobaNavarro, 2014, p. 106).

Este panoramacomenzéacambiarantesde

la Guerrade Reforma. Para entender este

contexto se muestralosiguiente:
El3deabrilde 1856;durantelaFiestade
laPazenlaAlameda, Ignacio Comonfort,
en el puesto de presidente interino, fue
recibidoconespléndidas manifestaciones
de jubilo. En dicha celebracién se le
acercaronochoninasvestidasdeblancoy
azulquerepresentabanal Ayuntamiento
de la Ciudad de México, para exponer
la necesidad de ser tratadas como
ciudadanasdignas,solicitandolacreacion
deunaescuelasecundaria.Enrespuesta,
Comonfortinicio el establecimiento de
uncolegiodeeducaciénsecundariapara
nifas, con veinticinco becas destinadas
a nifnas pobres del Distrito y otras
veinticinco para nifas de diferentes
Estados (Villeda, 2022, p. 14).

Aunque este proyecto se interrumpié
debido a la guerra de Reforma, marcé
un hito. La Reforma significé un cambio
trascendental al sustituir la educacion
religiosa por una laica. Este proceso
permitié la inclusién de las mujeres en el
sistemaeducativonacionalysefundaronlas

primerasescuelaslaicas paramujeresenla
Ciudadde Méxicoyenotrosestados,donde
seensenaban artesy oficios, considerados
apropiados de acuerdo a los ideales de
la época; pero también se incorporaron
contenidos académicos como matematicas,
historia, fisica, urbanidad y geografia con
laintenciénde preparar alas mujeres para
el cambiante mercado laboral de aquel
periodo (Villeda, 2022, pp. 14-16).

Aunque predominabaunavisién machista
y rigidaen torno al papel de las mujeresy
su educacion, con el tiempo se dio paso a
la educaciéon mixta en muchos estados,
marcando asi los primeros cambios hacia
la inclusién de las mujeres en ambientes
educativos originalmente masculinos.

Durante el siglo XX, especialmente con la
Revoluciénde 1910, se transformaron las
estructurassocialesy politicasdel pais.En
este sentido, hubodiversos cambios:
Los estereotipos de la feminidad y la
masculinidad se transformaron, en gran
medida, por las condiciones econémicas
derivadas del conflicto armado. En
algunas ciudades del pais, la ley acepté
que las mujeres se integraran a labores
productivas, siempre y cuando no
entraran en conflicto con el ideal de
la mujer, madre y esposa. En el caso
de las mujeres, las revueltas agrarias
involucraronaunnimeroimportantede
ellas en experiencias de vida diferentes,
como las soldaderas, mujeres que, para
lahistoriografiade género,iniciaronuna
subversién de los estereotipos al llevar
ladomesticidad acuestasy participaren
el conflicto con las armas, actividad que
originalmente se asociabaaloshombres
(Gonzalez, 2009, p.44).

Universita Ciencia afno 13, numero 38

sep-dic 2025 8



QPLINARp
%Q\$ 0{/

&

STITUT,
. W 0 iy,
. AN
Sanoiyvon®

2

UNIVERSIDAD DE XALAPA

2, &
0 >
ersi, 1
i 3
Saber / Trascender dad d

Segun Gonzalez (2009), el proyecto
educativo posrevolucionario no solo se
enfocé en la alfabetizacién, sino también
en transformar las practicas culturales
cotidianas haciaunaciudadania moderna.
Asi, la integraciéon de las mujeres a la
educacion mixta fue un paso clave. A nivel
global, el siglo XX fue testigo de cambios
profundos: el derecho al voto femenino,
laincorporacién de las mujeres al ambito
laboraly educativo,yunamayor visibilidad
en los espacios publicos consolidaron un
lugar cadavezmasdestacadoenlasociedad.

2.1 Coeducacion en la promocion de la
igualdad

En el contexto de los profundos
cambios sociales del siglo XX, emergio
el concepto de coeducacién como una
estrategia fundamental para buscar el
acceso igualitario de las mujeres a la
educacion. Segun Subirats (2022), en
sus inicios, la coeducacion impulsé la
integracion de las mujeres en espacios
educativos compartidos con los hombres,
promoviendo asi la ensefanza mixta. Este
hecho representd una transformacion
significativa, ya que, por primeravezenla
historiade México, las escuelascomenzaron
aconstituirse comoespaciosdeconvivencia
entre ambos sexos.

Simoén (2021) destaca que, a partir de la
década de 1980, comenzaron a surgir
cuestionamientos en diversas partes
del mundo sobre la supuesta igualdad
en los entornos escolares y el papel de
la educacion en la erradicacion de la
discriminacionylaviolenciade género.Fue
eneste periodo cuando se consolidaronlas

primeras propuestas de coeducaciéncomo
enfoque pedagégicoalternativofrenteala
reproducciondedesigualdadesdentrodel
sistemaeducativo.

Enesteordendeideas,esnecesarioprecisar
el significadodel concepto. ParaBallesteros
(2017),coeducarimplicaintervenirentodos
los dmbitos delavidaescolarconsiderando
las diferencias de sexo. Se trata de una
propuesta pedagdgica feminista que
nacié en Espafnay constituye un proyecto
transformador en la forma de transmitir
el conocimiento desde una perspectiva
de género. “Ademas, se reconoce que la
coeducacién no es un concepto estatico,
sino que requiere ser dindmico y flexible
adaptandose a las distintas realidades
culturales y los cambios en la ciencia y
tecnologia” (Blanco, 2007, Castilla, 2008,
comosecitd en Ballesteros,2015).

Desde esta perspectiva, la coeducacion
cuestiona la idea de que las escuelas
mixtas son, por si mismas, espacios
inclusivos. La evidencia demuestra que
persisten multiples formas de segregacion
en diferentes niveles educativos. En lo
que respecta a la educacién superior,
la coeducacién analiza criticamente
cémo ciertas areas del conocimiento,
histéricamente dominadas por hombres,
sonasociadasaatributoscomolafuerza,la
capacidad dedecisiénoladestrezatécnica,
excluyendo lo considerado femenino y
reproduciendo estereotipos.

El hecho de compartir el aulano garantiza
laigualdad de oportunidades educativas.
Simon (2021) sefala que los contenidos
curriculares contindanignorando,en gran
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medida, las contribucionesde las mujeresa
laobrahumana. El caracter androcéntrico
de los saberes escolares ha llevado a
privilegiar el conocimiento producido
por varones. Esta tendencia se refuerza
especialmente en aquellas areas del
conocimientoque,de manerasutil,valoran
cualidades tradicionalmente asociadas a
los hombres, donde se destaca el trabajo
de arquitectos, ingenieros, pensadores o
filésofos, invisibilizando asilas aportaciones
femeninas endiversasdisciplinas.

Como consecuencia, tanto hombres como
mujeres desconocen la realidad de lo
femeninoy de las aportaciones histéricas
y contempordneas de las mujeres.
Ademas, no se fomenta el aprendizaje de
areas fundamentales como el cuidado
de las personas, la autonomia personal
o la educacién emocional, sentimental y
sexual de la misma forma para hombresy
mujeres. Estos saberes son esenciales para
establecer relaciones igualitarias entre
ambos sexos y construir una ciudadania
mas justaeinclusiva.

La coeducacion, desde su enfoque critico
y transformador, no se limita a sefialar el
androcentrismodelsistemaeducativo,sino
gue propone herramientas pedagégicas
aplicables en todos los niveles escolares.
Su objetivo central es alcanzar laigualdad
sustantiva, especialmente enlaeducacién
superior,donde se consolidanlos patrones
aprendidosdesdelainfanciayserefuerzan
socialmente a través de los estereotipos
convencionales.

De acuerdo con Subirats (2022), los
principalesobjetivosdelacoeducaciénson:
eliminar los estereotipos, promover una

culturadeigualdady prevenir laviolencia
de género en los espacios escolares. En
definitiva, se trata de una propuesta
educativa que apuesta por el respeto ala
diversidad y por una formacion integral
e igualitaria para todas las personas, sin
importar su sexo.

2.2Educaciondelas mujeresysuaccesoa
laeducacion superior

Apesardelosavanceslogradosenmateria
de igualdad, persiste la idea errdnea
de que las escuelas mixtas garantizan
automaticamente condiciones iguales
para hombresy mujeres. Esta creencia ha
sidocuestionadapor Subirats (2019),quien
identifica dos fendmenos que desmienten
estasuposicion.Porunlado,destacael bajo
acceso de las mujeres a estudios técnicos,
tradicionalmente asociados con mayor
prestigio y mejores remuneraciones. Por
otro lado, sefiala que, incluso cuando las
mujeres obtienen titulos universitarios,
enfrentan desigualdades significativas en
elmercadolaboral,encomparacion consus
pares masculinos.

Estos planteamientos se respaldan con
datos recientes del Anuario Estadistico
de Educacién Superior 2022-2023 de la
Asociacion Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacién Superior
(ANUIES, 2023). En dicho informe se
observaque,duranteelcicloescolar2017-
2018, por cada 100 hombres matriculados,
habia 101.2 mujeres. Para el ciclo 2022-
2023, esacifraaumentd a 114.6 mujeres,
lo que evidencia unincremento sostenido
enlaparticipacionfemeninaenlaeducacién
superior.
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Sinembargo, al desglosar la participacién
por campos de conocimiento, seidentifican
disparidades relevantes: las mujeres
predominan en areas como educacion
(75.4 %), ciencias sociales y derecho
(61.3 %),y artes y humanidades (59.2 %),
mientras que los hombres siguen siendo
mayoria en disciplinas como tecnologias
delainformaciény la comunicacion (76.2
%), agronomia y veterinaria (68.4 %), e
ingenieria, manufactura y construccién
(54.9%).

Este patréon sugiere que, aunque mas
mujeres acceden a la educacion superior,
su participacién sigue concentrandose en
areassocialmente consideradas “aptaspara
mujeres”. De acuerdo al Instituto Nacional
de las Mujeres (INMUJERES) se describe
losiguiente:
Mientras quelas mujerestiendenaoptar
por campos asociados conel cuidadoyla
asistencia, como: la educacion, la salud
(enfermeria), las ciencias sociales vy
humanidades; por su parte, los hombres
dominanenareascomo:tecnologiasdela
informacién,comunicaciéneingenierias.
Es crucial destacar que las profesiones
en estos Ultimos campos suelen ofrecer
salarios mas altosencomparaciéonconlas
opciones seleccionadas por las mujeres.
Aunque el acceso a la educacién ha
mejorado, la igualdad de condiciones
aun no se refleja completamente en las
oportunidades econémicasdel mercado
laboral INMUJERES, 2024).

De acuerdo condatosdel SistemaNacional
de Investigadores (SNI) de la Secretaria
de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e
Innovacion (SECIHTI):
Las mujeres representan el 57.2
por ciento del total, con 267 mil 114

matriculadas en posgrado a nivel
nacional, en el ciclo escolar 2023-2024.
Mientras, a junio de 2024, las mujeres
representan el 40.4 por ciento del
padrén del SNII, con un total de 17 mil
800integrantes (SECIHTI, 2022).

Estasituaciéninvitaareflexionarsobrelos
diversos elementos culturales y sociales
que influyen en las decisiones académicas
de las mujeres y en su participacion
profesional al egresar delasuniversidades,
como las expectativas familiares y las
representacionessocialesdelomasculino
y lofemenino.

La influencia de estos estereotipos se
remonta a la infancia y se refuerza a
través de la socializacién en distintos
contextos; en principio, en la familia, los
medios de comunicacion, las instituciones
educativas y, mas recientemente, las
redes sociales. Segun Tristancho et al.
(2008) es fundamental distinguir entre
instruccién y educacién: mientras que la
primera se refiere alatransmisiéon formal
de conocimientos, la segunda implica un
proceso integral que abarca actitudes,
habilidades y valores que permiten el
desarrollo pleno de las personas. Desde
esta perspectiva, muchas instituciones
educativas ofrecen instruccién, pero
no necesariamente una educacién
transformadoraque promuevalaigualdad.

Tristancho et al. (2008) también advierten
gue la invisibilizaciéon de las mujeres en
los contenidos curriculares impide que
ninas y ninos crezcan con referentes
femeninos de autoridad. Al no reconocer
adecuadamenteel aportedelas mujeresen
lahistoria,laciencia,lapoliticayotrasareas
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del conocimiento, se consolidan modelos
masculinos de poder, éxitoy liderazgo.Esta
omisién no sélo distorsiona la percepcién
delmundo, sinoquelimitalas aspiraciones
yelconocimientodelosylasestudiantesy
refuerzaestructuras patriarcales.

Las practicas culturales, los discursos en
medios de comunicacion, los mensajes
publicitarios, los prejuicios sociales
e incluso el proceso de socializacion
contienen numerosos elementos
discriminatorios hacia las mujeres que
influyen negativamente tantoensusroles
enlafamilia,surolsocialy, porende,ensus
elecciones profesionalesy suvidalaboral.

Esta normalizacién tiene consecuencias
negativas paralaautoestima,eldesarrollo
de habilidades sociales y las estrategias
para resolver conflictos tanto en mujeres
como en hombres. Estos patrones,
reproducidos enlaescuelaatravésde sus
diferentes niveles educativos, fomentan
repetidamente la violencia simbélica, la
cual serefuerza a través de la familia, los
medios de comunicaciéony,de maneraadn
masinsidiosa,enlasredessociales.

Simén (2021) profundiza en esta
problematica al sefialar que muchas de
las desigualdades en el ambito educativo
se manifiestan de manera simbdlica
y estructural. La violencia simbdlica,
reproducida en el lenguaje, los materiales
escolares, las practicas pedagégicasy los
estereotipos normalizan las diferencias
entre hombres y mujeres como si fueran
naturaleseinmutables. Hoy endia,todavia
se habla del sexo opuesto, ;opuesto aquéy
a quién? Este tipo de expresiones siguen

siendo utilizadas sin cuestionamiento,
reforzandounaldgicabinariay competitiva
que obstaculiza la construccién de
relacionesigualitarias.

Ante estos desafios, la coeducacion se
plantea como una estrategia pedagégica
transformadoraque buscanosoéloeliminar
la discriminaciény la violencia de género
en los espacios educativos, sino también
promover una educacion orientada a la
igualdad, el respetoy ladiversidad.

Como afirma Simén (2021), este enfoque
planteaunaintegracionlaboraligualitaria,
diversificaday adaptadaalas necesidades
formativas de las mujeres. Este fenédmeno
estad estrechamente entrelazado con
diversos aspectos de la desigualdad,
especialmente con los aprendizajes
durante la infancia, la adolescencia y la
escolarizacién. La autora subraya que
persisten barreras significativas, como
la falta de relaciones afectivas, sexuales
y familiares basados en la igualdad vy el
respeto.

Todos estos desafios no solo persisten en
el mercado laboral, sino que también se
manifiestanenlasdindmicas familiares, los
medios de comunicaciény, crucialmente,
en las instituciones educativas. Por ello,
es importante implementar practicas
educativasinclusivas que nosolo desafien
estos estereotipos arraigados, sino que
también fortalezcan el liderazgo de las
ninasy ninosdesde unaedadtempranacon
modelosdeigualdadyrespetomutuo.Esta
nuevaformade pensar permitira forjarun
entorno social mas justo, en el que todas
las personas, mas alla de su sexo, puedan
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desplegar supotencialy contribuirdeforma
igualitariaal bienestar comun.

Hoy en dia, la coeducacién persigue una
igualdad que cuestione el androcentrismo
presente en los contenidos, el lenguaje
y las metodologias de ensenanza, entre
otros aspectos, mediante practicas
educativasenlasquelosdocentes apliquen
y refuercen la tolerancia, la igualdad, se
analicen las violencias, sus implicaciones
y consecuencias con una perspectiva de
géneroy un lenguaje inclusivo que refleje
el pensar y sentir de mujeres y minorias
presentesenlasociedad.

En este sentido, la propuesta de cambio
al interior de las universidades radica
en la creaciéon y aplicaciéon de talleres
coeducativos de capacitacion docente
donde se instruya al profesorado
sobre como abordar sus contenidos
sin un sesgo relacionado al sexo de las
personas, incorporar en su quehacer
lenguaje inclusivo y promoverlo, realizar
una planeacién que integre lo anterior
y promueva la inclusién e igualdad en
contenidos, ejemplosy participacion.

Finalmente, este estudio subraya la
necesidad urgente de reformar los
planes y programas de estudio; asi
como de garantizar una representacion
igualitaria de mujeresy hombres en todos
los niveles educativos. Solo a través de
una transformacién integral del sistema
educativo sera posible avanzar haciauna
sociedad masjusta, einclusiva.

3.Conclusiones

El recorrido histérico presentado en
este trabajo revela que la exclusion de
las mujeres del ambito educativo ha sido
sistematicayprofundamentearraigada.Sin
embargo, también muestracémo,alolargo
deltiempo, mujerescomo Juanade Asbaje
y pensadoras feministas contemporaneas
han desafiado esas barreras. La
coeducacion,entonces, se presentanosélo
como una herramienta pedagodgica, sino
como una via de reparacion histoérica que
buscarestituiralasmujeresellugarquese
leshanegadoenelconocimiento,lapalabra
ylarepresentacion.

Lapersistenciadeestereotipos,laviolencia
simbolicaylainvisibilizacionde las mujeres
en los saberes académicos revelan la
urgenciadereplantearelmodeloeducativo
desde una perspectiva coeducativa. La
obrade autoras como Simone de Beauvoir
(2017) y Subirats (2022) nosrecuerdaque
laigualdad no se alcanza Unicamente con
el acceso, sino con una transformacion
profunda de lo que se ensefa, coOmo se
ensefay aquiénesserepresenta.

Apostar porlacoeducaciéonimplicaasumir
una postura politica y ética que desafie
las jerarquias y promueva una educacion
mas humana, diversa y justa. Solo asi se
podra construir unasociedad donde todas
las personas, independientemente de su
sexo,tenganaccesoamodelosdeautoridad
diversos y equilibrados, fomentando un
desarrollointegraly unacomprensiéon mas
justay completadelahistoriayel presente.
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